
 
 

UNIDADE AVANÇADA DE PLANEJAMENTO E GESTÃO REGIONAL DE VILHENA/RO 
ATA DE AUDIÊNCIA PÚBLICA DO PLANO PLURIANUAL PARTICIPATIVO 2020-

2023 – VILHENA/RO 

PROPÓSITO: Ata da Audiência Pública sobre a elaboração do Plano Plurianual 

(PPA), relativa aos exercícios 2020-2023, em atendimento ao disposto que assegura 

a participação da Sociedade, nas Constituições Federal Art. 165 e Estadual Art. 134, 

no artigo 48 da Lei nº 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), 

efetivada pela Secretaria de Estado do Orçamento, Planejamento e Gestão – 

SEPOG, Secretaria Executiva Regional– SER-VII, Vilhena/RO. PARTICIPANTES: A 

população do Estado de Rondônia, representada pelos municípios de Vilhena, 

Chupinguaia, Colorado Do Oeste, Cerejeiras, Corumbiara, Pimenteiras Do Oeste e 

Cabixi, composto pela sociedade e membros do poder Legislativo, Executivo e 

Judiciário, sobre tudo as organizações da Sociedade Civil entre outros, conforme 

lista de presença em anexo.Totalizamos  números de inscritos que participaram das 

atividades, ao longo do dia, em 195 (cento e noventa e cinco) 

inscritos.LOCAL:Escola Estadual de Ensino Fundamental e Médio Álvares de 

Azevedo, localizado na Av. Liberdade  nº 3950, Bairro Centro, 76980-000, no 

Município de Vilhena, Estado de Rondônia. ABERTURA: Deu-se às 14h00min, do 

dia 01 (um) de Abril de 2019, na quadra de esportes da escola supracitada. A 

Cerimônia foi conduzida pelo Assessor Executivo-cpc 2, do município de Vilhena, 

senhor Emerson Freitas Da Costa, que deu inicio a Liturgia da cerimônia convidando 

à compor a mesa, autoridades do poder legislativo, segurança e de educação do 

município de Vilhena. Fizeram-se presentes o Secretario Adjunto da SEPOG, 

Senhor Jailson Viana de Almeida, em seguida convidou o Secretario Executivo 

Regional - SER VII SEPOG de Vilhena, Senhor Nilton Gomes Cordeiro, Vice Prefeita 

do município de vilhena srª, Maria José de Carvalho Silva, Coordenadora da CRE srª 

Marizete Mendes, Vereador Samir Ali, Comandante Do 3º Batalhão Da Policia 

Militar, Capitão Diego Batista Carvalho, Comandante Regional CP-III, Coronel PM 

Paulo Andre Santos De Souza. Fizeram uso da palavra: o Sr Jailson, a Sr.ª Maria 

José, e o secretário Regional-Sepog Nilton Gomes. Na seqüência, o Coordenador 
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das Secretarias Executivas Regionais e coordenador das Audiências do Plano 

Plurianual, senhor Natan Oliveira deu continuidades as atividades da Audiência 

saudando a todos os presentes, com enfoque na reunião dentro dos eixos temáticos 

contemplados pelo Plano Plurianual 2020-2023. Ele Salientou a importância da 

participação popular, para conhecimento da problemática de cada diretriz, 

demonstrando com uma breve dinâmica entre os participantes. Apresentada as 

diretrizes: Saúde, Educação, Cultura, Esporte e Lazer, Assistência Social, 
Segurança Pública, Desenvolvimento Ambiental, Competitividade e 
Desenvolvimento Econômico, Infraestrutura e Logística, Tecnologia e 
Inovação, Ciência. Em seguida houve uma apresentação de ginástica Rítmica 

pelas alunas da Associação de Ginástica Vilhenense.  Por volta das15h, dividiram-se 

os presentes nas salas temáticas afim de que, pudessem descrever 10(dez) 

problemática se apontar sugestões que construam os caminhos para as soluções 

que farão frente a essas demandas identificadas. Por volta das 18h iniciou-se a 

plenária final pondo em pauta as diretrizes em comento. Os problemas seguidos da 

respectiva solução: Cultura. Problemáticas: I – Estruturação de Biblioteca 

Municipal em Vilhena, aquisição de livros e criação de um laboratório de informática 

com disponibilização de internet wifi; II – Incentivo a leitura no município de Vilhena, 

sobre tudo com os adolescentes III- Ausência de teatro em vilhena, IIII – A Lei 

Estadual de destinação obrigatória de parte do orçamento para a Cultura não está 

sendo respeitada. Proposituras I- Destinação de orçamento da pasta da Cultura 

para fundação Cultural de vilhena a fim de realizar a reforma da biblioteca municipal. 

II – Projeto estadual premiando as melhores praticas de incentivo a leitura no 

município, criando um ranking estadual, III Destinação de Orçamento para construir 

um teatro no município de Vilhena, IIII – Que A aplicação do orçamento de 0,5% na 

cultura seja impositiva Esporte e Lazer. Problemáticas: I – Insuficiência de espaço 

físico para prática de atividade física e lazer II - Falta de políticas publicas de 

incentivo ao esporte e lazer, III – Falta de material esportivo de qualidade para 

entidades esportivas e escolas públicas. III- falta de material esportivo de qualidade 

para entidades esportivas e escolas públicas IV – Falta de transporte para 
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participação de cursos, estágios e competições esportivas. V- Falta de incentivo 

financeiro para os atletas e técnicos que representam o Estado em competições 

locais, regionais e nacionais. Propositura: I- Criação de projetos de incentivo ao 

esporte e lazer em forma de lei. Regulamentação da lei de incentivo ao esporte para 

as empresas em geral de Rondônia II- Fornecer material de qualidade para 

entidades esportivas e escolas públicas. III- compra de ônibus específicos para o 

esporte e/ou verbas para compra de passagens IV- Bolsa atleta para alunos e 

técnicos para gastos com esporte. .Assistência social. Problemáticas: I - falta de 

atendimento ao público vulnerável; II- Drogas nas escolas III- Falta de cursos 

profissionalizantes para atender alunos com necessidades especiais. III - Falta de 

atendimento as pessoas com transtornos mentais. Propositura: I- Otimizar os 

projetos dos centros de convivências de crianças , adolescentes. Otimizar a políticas 

de geração de renda para famílias. Com financiamentos de projetos sociais entre 

estado e entidades  II- otimizar as políticas anti-drogas; III- otimizar trabalho em rede 

de integração entre SEAS e SEDUC, cursos profissionalizantes de inclusão. III- 
otimizar trabalho em rede de integração entre seduc, sessaul e seas profissionais 

especializados na área da saúde; Infraestrutura e Logística. Problemáticas: I- 
Pavimentação das estradas vicinais; II- equipamentos e maquinários; III- 
Manutenção e construção de pontes e bueiros. IV- manutenção e recuperação das 

estradas vicinais Propositura: I- Pavimentação de qualidade, mais verbas para as 

áreas rurais, fiscalização adequada e teste de materiais II- Aquisição de novos 

materiais e maquinários para suprir demanda, melhores planos de manutenção. III- 
Substituição das pontes de madeira por pontes de metal e canalizações e 

tubulações de metal, construção de novos bueiros para uma melhor drenagem das 

vias vicinais; IV – Diminuir a manutenção e obter a aquisição de novos 

equipamentos para cortar gastos, aquisição de materiais específicos para a 

recuperação de estradas vicinais, criação de um plano de recuperação trimestral das 

estradas vicinais com acompanhamento e fiscalização, pesquisa nas áreas afetadas 

para que a população ajude a resolver os problemas citados acima; Tecnologia e 
inovação. Problemáticas: I- fomentar o desenvolvimento de ações inovadoras no 
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âmbito da educação básica; II- Fortalecimento e investimento nas instituições de 

amparo a pesquisa; III- Investimento em tecnologia de informatização que auxiliem 

no monitoramento dos serviços públicos básicos Investimento e fortalecimento de 

tecnologia que auxiliem as atividades dos arranjos produtivos locais; V- Fortalecer a 

capacitação em áreas especificas que envolvam tecnologia e inovação. 

Propositura: I- divulgação de editais e eventos na escola, desenvolvimento dos 

projetos, feira e eventos, premiação de idéias inovadoras; II- Investimento financeiro, 

ampla divulgação dos editais; III-Implantação de software, capacitação de usuários, 

ampliação de recursos humanos;  IV- Incentivo ao uso de tecnologia já existente, 

bem como a criação de novos, incentivos fiscais, divulgação junto aos produtores, 

associações e demais órgãos associados, capacitação de produtores; V-Estreitar e 

estabelecer parcerias com as instituições de ensino superior (IES) e sistema S; 

Saúde. Problemáticas: I- falta de recurso financeiro que são insuficientes para 

manutenção de serviços; II- falta de ofertas de cirurgias de media e alta 

complexidade,  III – saúde do trabalhador/ausência de RH. IV-falta de atuação do 

RH profissionais para POC que não oferecem as especialidades; Propositura: I- 
Colocar no PPA total ou parcial a gestão compartilhada de repasse de recursos II- 
Contratação de médicos para o Estado e aquisição de material, insumo, 

disponibilizar via Estado; III- Contratação de psiquiatras; IV- 

implementar/divulgar/contratar médicos; Educação. Problemáticas: I- valorização 

profissional; II- contratação de profissionais da educação; III-infraestrutura das 

escolas, IV-falta de segurança no ambiente escolar; V- avaliação institucional 

Propositura: I- Implementação e atualização do PCCR, cumprimento do plano 

estadual de educação; II- Concurso público em área especifica. III- levantamento em 

loco; IV- Ampliação de monitoramento e contratação de serviços de terceiros na 

área de segurança; V- implantação da avaliação de desempenho; Desenvolvimento 
Ambiental. Problemáticas: I- fiscalização deficiente principalmente para evitar 

desmatamentos e poluições dos recursos hídricos, II – sucateamento da sedam com 

atrasos tecnológicos nos escritórios, III- deficiência na capacitação dos servidores 

para exercer os trabalhos na sedam.IV-licenciamento ambiental deficiente; IV- 
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melhoria na educação ambiental  Propositura: I- Aumentar o numero de fiscais e 

munir os mesmos com equipamentos de tecnologia atual e veículos;. II- melhoria da 

infraestrutura e equipamentos para detectar focos de incêndios e desmatamentos; 

III- o Estado deve promover a capacitação dos servidores para utilizar as 

ferramentas GIS e também a legislação; IV- Informatização e modernização da 

secretaria, treinamento de pessoal e mudança na legislação ambiental para 

desburocratizar. Agronegócios. Problemáticas: I- falta dos  documentos dos 

imóveis rurais; ; II- falta de infraestrutura estradas vicinais; III- baixa rentabilidade na 

psicultura, suinocultura, oleoricultura e produção de leite ausência de política pública 

para comercialização .  Propositura: I- regularização fundiária; II- garantir 

acessibilidade, ampliar asfaltamento de recuperação das vias pavimentadas; III- 
fomentar o entreposto de peixe e o Estado atuar como regulador dos peços. 

Fomentar indústria de suíno cultura. Criar um estudo de mercado para o 

planejamento de produção / CEASA. Segurança pública. Problemáticas: I- falta de 

aparelhamento das forças; II – Falta de capacitação profissional; III- falta de efetivo. 

IV- Falta de integração entre as forças; V- falta de segurança nas ruas; Propositura: 
I- Investimento em tecnologia, material e equipamentos de acordo com demanda 

especifica de cada órgão; II- Criação de núcleos regionais com foco em formação e 

capacitação continuada dos serviços públicos com conhecimento pecuniário; III- 
contratação de efetivo através de concurso público contratação de estagiário, 

voluntário, temporários e terceirização de atividade meio; IV- Criação de comitês 

municipais de segurança pública; V – Aumento do patrulhamento ostensivo visando 

prevenção. Educação. Problemáticas: I- falta de implementação do PEE; II- 
segurança escolar; III- Precaridade, ausências e atrasos nos trâmites e licitações do 

transporte escolar. Propositura: I- Cumprir o PEE; II- Guarda escolar; patrulha 

policial e vídeo monitoramento na escola como um todo. III- que sejam cumpridos os 

trâmites legais para o transporte escolar. Não havendo nada mais a ser tratado, 

encerrou-se às 22h.  
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As seguintes problemáticas e proposituras apresentada as diretrizes seguem em 

anexo.  

1-Saúde, 2-Educação, 3-Cultura, 4-Esporte e Lazer, 5-Assistência Social, 6-
Segurança Pública, 7-Agronegócios, 8-Desenvolvimento Ambiental, 9-

Competitividade e Desenvolvimento Econômico, 10-Infraestrutura e 
Logística,11-Tecnologia e Inovação, Ciência, 12-Turismo. 

 

Eu Pedro Henrique Cordeiro Fernandes - Assessor Técnico - SEPOG/PVH – Porto 

Velho/RO, que subscreve, assinada por mim, e pelo Senhor Coordenador das 

Secretarias Executivas Regionais- Porto Velho /RO, Natan Oliveira da Costa. Porto 

Velho, 09 de Maio de 2019. 
 

_______________________________________________________________________ 

Pedro Henrique Cordeiro Fernandes - Assessor Técnico - SEPOG/CSER – PORTO 
VELHO/RO 
 
 
_______________________________________________________________ 

Natan Oliveira da Costa – Coordenador Secretarias Executivas Regionais - 
SEPOG/CSER – PORTO VELHO/RO 

 
 


